ДОГОВІР ПРО СПІВРОБІТНИЦТВО № _______

(з представником компанії)


м. Дніпропетровськ 







          «___»__________ 201__р.


Приватне підприємство фірма «МЛАД », в особі генерального директора Вигодіна Артема Михайловича, діючого на підставі Статуту та іменоване надалі «Компанія» з одного боку і _______________________, в особі ____________________________, діючого на підставі Статуту та іменоване надалі «Представник компанії» з іншого боку, спільно іменовані «Сторони», уклали цей Договір про нижченаведене:


1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ, ЦІЛІ ТА УМОВИ.

1.1. Предметом цього Договору є об'єднання зусиль Сторін що домовляються задля залучення та отримання замовлень на виконання всіх видів виконуваних «Компанією» робіт і послуг, у тому числі:


· Інженерно-геологічних вишукувань;

· Інженерно - геодезичних робіт;

· Робіт з обстеження стану несучих конструкцій та паспортизації існуючих будівель і споруд;

· Робіт по розробці проектно-кошторисної документації на будівлі і споруди різного призначення і ступеня складності;

· Проектування та виготовлення нестандартного обладнання;

· Будівельно-монтажних робіт;

· Рбыт по облаштуванню внутрішніх і зовнішніх інженерних мереж: опалення, вентиляції, кондиціонування, водопостачання, каналізації, електричних мереж та ін.;

· Виготовлення металоконструкцій;

· Спеціальних робіт у будівництві: облаштування паль, зміцнення основ, ґрунтів і фундаментів, безвибухове руйнування залізобетонних конструкцій і негабаритів природного походження.


2. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН ЗА ДОГОВОРОМ.


2.1. Обов'язки «Компанії»:

2.1.1. Проводити тренінги, семінари та навчання в питаннях просування компанії, виконуваних нею робіт та послуг, використання елементів фірмового стилю і фірмової символіки;
2.1.2. Надати «Представнику компанії» на платній основі «іміджевий набір представника»;
2.1.3. На підставі відповідних заявок надавати «Представнику компанії» на платній основі рекламні матеріали, вартість яких не перевищує суму відшкодування витрат «Компанії» на їх виготовлення та доставку за адресою такого «Представника компанії»;
2.1.4. Виплачувати «Представнику компанії» винагороду, розмір якої визначається згідно з п.3.1.2. цього Договору;
2.1.5. Проводити щорічний аудит діяльності «Представника компанії» щодо виконання умов цього Договору.

2.2. Обов'язки «Представника компанії»:

2.2.1. Здійснювати всі необхідні, на його думку, дії, проводити маркетингові та рекламні заходи, презентації і зустрічі, а також давати необхідні роз'яснення, спрямовані на реалізацію предмета Договору;
2.2.2. Сприяти зростанню впізнаваємості та популяризації компанії, виконуваних нею робіт та послуг;
2.2.3. За окремими дорученнями компанії та з метою забезпечення конкурентних переваг при отриманні замовлень, здійснювати збір необхідних даних та відомостей з оформленням і наданням відповідних звітів;
2.2.4. Ставитися до всієї отриманої від «Компанії» інформації як до конфіденційної;
2.2.5. Допускати уповноважених працівників «Компанії» до проведення щорічного аудиту діяльності «Представника компанії» щодо виконання умов цього Договору і забезпечувати можливість його проведення.

2.3. Права «Сторін» за цим Договором.

2.3.1. Цей Договір не обмежує права Сторін на ведення самостійної господарської діяльності і є виключно добровільним волевиявленням його учасників з метою реалізації предмету цього Договору на додаток до основної фінансово-господарської діяльності сторін за Договором.
2.3.2. Для виконання своїх зобов'язань за цим Договором Сторони мають право залучати третіх осіб, за яких вони несуть повну відповідальність перед іншою Стороною за цим Договором.
2.3.3. Сторони за цим Договором мають право вносити пропозиції про зміни умов Договору.
2.3.4. Сторони за цим Договором мають право відмовитися від подальшого виконання своїх зобов'язань, у разі якщо інша сторона систематично порушує умови цього Договору. При цьому Сторона, що відмовляється від подальшої участі в Договорі, зобов'язана закінчити всі поточні зобов'язання за ним і підписати з іншою Стороною за цим Договором додаткову угоду про виконання всіх раніше прийнятих зобов'язань і про припинення дії цього Договору.


3. ФІНАНСОВІ ВЗАЄМИНИ СТОРІН ЗА ДОГОВОРОМ.


3.1. Фінансові взаємини сторін за цим Договором складаються з наступних платежів:

3.1.1. Платежі «Представника компанії» за надані йому «Компанією» відповідно до п.2.2. цього Договору «іміджевий набір представника» і п.2.3. - рекламні матеріали. Платежі здійснюються на підставі оформлюваних «Компанією» рахунків у національній валюті на розрахунковий рахунок «Компанії».
3.1.2. Виплата «Компанією» винагороди «Представнику компанії», розмір якого визначається як пряма залежність від отриманого(их) і сплаченого(их) замовлення(нь) в «Компанію» і складає 3% (три відсотка) від будь-якої суми отриманої «Компанією» від третьої сторони - Замовника, який скористався послугами «Компанії», за посередництва «Представника компанії», за винятком суми компенсації витрат на відрядження працівників «Компанії», пов'язаних з виконанням такого(их) замовлення(нь).
3.1.3. Виплата винагороди за цим пунктом здійснюється протягом 3 (трьох) днів після отримання відповідних коштів від Замовника.


3.2. Сторонами може бути прийнято рішення про додаткові платежі за цим Договором. У такому разі всі ухвалені рішення узгоджуються сторонами у додаткових угодах до нього.


4. ДОДАТКОВІ УМОВИ


4.1. Додаткові умови, не передбачені цим Договором, оформлюються додатковою угодою сторін письмово, яка після його підписання сторонами стає невід'ємною частиною цього Договору

4.2. У всьому іншому, що не передбачено цим Договором, сторони керуються чинним законодавством України.

4.3. У відповідності з вимогами Закону України «Про захист персональних даних», підписанням цього Договору «Представник компанії» дає свою згоду «Компанії» на обробку своїх персональних даних. 

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН


5.1 Відповідальність сторін за цим Договором визначається положеннями чинного законодавства України.

6. РОЗГЛЯД СУПЕРЕЧОК І РОЗБІЖНОСТЕЙ


6.1 Суперечки та розбіжності вирішуюься сторонами шляхом службових переговорів і листування з оформленням у необхідних випадках актів або протоколів.

6.2 Не врегульовані цим шляхом суперечки та розбіжності вирішуються судовими органами України у встановленому порядку.


7. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ


7.1. Договір набуває чинності з моменту його підписання обома сторонами і діє до 31 грудня 20__ року.
7.2. У випадку якщо жодна із сторін не заявить за один місяць до закінчення строку дії цього Договору про намір його розірвати, цей Договір вважається автоматично пролонгованим на наступний календарний рік.
7.3. Договір складено в 2-х примірниках, кожний з яких має однакову юридичну силу.


8. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ


КОМПАНІЯ: 





ПРЕДСТАВНИК КОМПАНІЇ:


Приватне Підприємство Фірма «МЛАД» 

__________________________________
49074, р. Дніпропетровськ, вул. Універсальна,10 
__________________________________
Р/р 26006111188001 в КБ «Приватбанк» 


__________________________________
м. Дніпропетровська, МФО 305299, 


__________________________________
ЗКПО 23023216, ІПН 230232104649, 


__________________________________
№ свідоцтва платника ПДВ 04329461 


__________________________________


Генеральний директор 




____________________________





____________ / А.М. Вигодін /
 

_________________/ П.І.П. / 

