Приложение №1 к Договору о сотрудничестве (с представителем компании)

 №___________ от «____»___________20___г.

Маркетинговый план представителя компании «Строители Бизнеса»

	№ п/п
	Уровень/Должность
	Годовой объем продаж
	Структура группы, чел.
	Решаемые  задачи
	Процент  от суммы продаж, %
	Примечания

	
	
	
	Всего минимум:
	В т.ч. минимум:
	
	
	

	1
	Директор по продажам 

(Украина)
	свыше 10 млн. грн.
	ВСЯ СЕТЬ КОМПАНИИ
	Продвижение компании, прямые продажи, создание региональных сетей,  управление и координация работы всей сети, обучение и тренинги представителей всех уровней, подготовка региональных директоров
	3 
	Зачисляется в штат компании и помимо комиссионных (2,5% при личных продажах) получает  0,5%  суммы продаж всей сети

	2
	Региональный директор 

(область)
	свыше 10 млн. грн.
	58 ( он +3х19)
	3 региональных представителя
	Продвижение компании, прямые продажи, подго-товка региональных пред-ставителей и  лидеров групп, переход на следую-щую ступень 
	2,5
	 Директором по про-дажам  контролиру-ется объем продаж (как личный, так и групповой) и по ито-гам года направля-ется соответствую-щее уведомление о достигнутом уровне (личном и по каждо-му сотруднику сети)

	3
	Региональный представитель (район/город)
	от 2 млн. грн. 

до 10 млн. грн.
	19 (1он +3х6)
	3 лидера
	Продвижение компании, прямые продажи, подготов-ка лидеров групп, переход на следующую ступень 
	2
	

	4
	Лидер группы 

(район города/пгт/село)
	от 1 млн. грн.

до 2 млн. грн.
	6 (1он+5)
	5 представителей
	Продвижение компании, прямые продажи, создание  группы представителей переход на следующую ступень 
	1,5
	Регистрируется ЧП. Переоформляется договор с ЧП.

	5
	Представитель компании

(улица/организация/сообщество)
	от 0  грн. до 1 млн. грн.
	1
	---
	Продвижение компании, прямые продажи,  переход на следующую ступень 
	1
	Заключается договор


Порядок определения суммы комиссионных: 

1. Сумма комиссионных определяется персонально для каждого представителя компании в процентах от объема продаж, который в соответствует достигнутому по результатам предыдущего года уровню;

2. Лидеры групп, региональные представители, региональные директора и директора по продажам получают соответствующий их уровню процент при совершении самостоятельных (личных) прямых продаж, а при совершении продажи любым представителем их структуры (групповой продаже (продажи его группы) — 0,5% от суммы продажи такого представителя (групповой продажи);

3. Комиссионные выплачиваются представителям компании всех уровней в течение трёх дней с момента получения средств от Заказчика.

